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Viisentliga hindelser i ekonomi och verksamhet

Utbildningschefens dversikt

Under den senaste tiden har vi sett en forskjutning i utbildnings- och kulturavdelningens roll
gentemot kommunerna da fokus for landskapsregeringens' verksamhet i storre utstrackning @n
tidigare har kommit att handla om tillsyn. Det har lett till mera omfattande administration for saval
barnomsorgs- och skolledare som ldrare, da verksamheternas rutiner varit i behov av justeringar for
att motsvara de nya lagkraven som finns géllande barnomsorg och grundskola. En betydande risk
finns for att det administrativa merarbetet medfor att det pedagogiska arbetet kommer i andra hand
och tid och kraft ldggs pa fel saker. En revidering av landskapslagen om barnomsorg och grundskola
ar darfor av storsta vikt for att f& utvecklingen pa ratt sparigen.

Ar 2023 var det forsta hela &ret i egna lokaler for specialfritidshemsverksamheten. Verksamheten
borjar sdtta sig och intresset for specialfritidshemsverksamhet har Gkat markbart sedan SAUD
dvertog verksamheten fran KST. Under ar 2023 har 20,5 barn varit inskrivna i specialfritidshemmet i
jamforelse med ar 2022 da 17 barn var inskrivna i verksamheten. En kvalitetshéjning har uppnatts da
parnen nu erbjuds ledarledda aktiviteter och vila istillet for taxidkande. Kostnaderna for
elevskjutsarna i trianingsundervisningen har varit lagre dn budgeterat eftersom elevskjutsarna till och
fran specialfritidshemmet inte bekostas av SAUD. Synergieffekter har uppnédtts vad giller
bemanningen dd ett flertal anstéllda jobbar inom saval traningsundervisningen som vid

- specialfritidshemmet.

| traningsundervisningen har 31,5 elever varit inskrivna under 2023 och elevantalet ser ut att dka
dven framover. Ett nytt rekord i antal elever kommer troligen att slas under inkommande Idsar. Det
sitter storre krav pad mera utrymmen eftersom klasserna ir fylida till bristningsgrdnsen. Under
pagaende om- och tillbyggnad av KHS kommer det att bli en utmaning.

Aven i KHS &r antalet elever innevarande ldsar rekordhdgt med 366,5 elever i medeltal. Framover ser
antalet elever ut att minska nagot. Under december ménad har om- och tillbyggnaden av KHS
kommit igdng och den berdknas vara slutford i december 2025. Arbetet med om- och tillbyggnaden
paverkar framkomligheten i skolan och pa skolgdrden. Moduler kommer till viss del att ersdtta de

undervisningsutrymmen som paverkas av om- och tillbyggnaden.

Fr.o.m. 1.1.2021 har utbildningschefen &dven ansvarat for barnomsorgen inom SAUD:s
medlemskommuner. Barnomsorgsdrenden hanteras av kommunernas utbildningsndmnder och i
avsaknad av dem i kommunstyrelsen. | medlemskommunerna finns barnomsorgsiedare som dr
daghemsforestdndarnas narmaste forman och som bistar utbildningschefen i beredningen av
barnomsorgsirenden. Fr.o.m. mars 2024 kommer Jomala kommun att anstdlla en egen
barnomsorgschef vilket innebdr att utbildningschefens roll som fbrvaltningschef gentemot

barnomsorgen i Jomala kommer att upphdra.

Utbildningschefen har sammankallat barnomsorgsledarna inom SAUD till gemensamma moten och
de har dven deltagit i Distriktsmoten tillsammans med skolledarna for att 6ka samarbetet mellan

skolorna och barnomsorgen i distriktet.




Under 2023 har implementeringen av Wilma inom barnomsorgen fortsatt och systemet har tagits i
bruk fr.o.m. 1.1.2024. Dock finns det brister i systemet som vi patalat till leverantoren. Framst galler
bristerna vérdtidshokningar och fakturering som medfér att vi @nnu inte kunnat frangd tidigare
rutiner vad giller dessa arbetsmoment. En diskussion fors med leverantoren for att fa systemet

anpassat efter vara behov.

| férhallande till budgetens bindande nivaer har verksamheten for allman férvaltning, KHS och
elevvard forverkligats med ett budgetunderskott om drygt 49.000 euro och specialfritidshemmet
Tranan med ca 27.000 euro som forklaras under respektive omride. Allmén forvaltning, elevvard och

Traningsundervisningen har underskridit sina budgetanslag.

Avslutningsvis vill jag tacka personalen och de fortroendevalda for det gangna aret och ett val utfort
arbete. Den kommande mandatperioden kommer fortséttningsvis att innebéra mycket nytt och en

stor arbetsinsats krivs for att fa alla bitarna pd plats.

Mathias Eriksson

Utbildningschef SAUD




Kommunalférbundet SAUD:s organisation

Kommunalférbundet Sodra Alands Utbildningsdistrikt (SAUD) bestér av fem medlemskommuner

Eckerd, Hammarland, Jomala, Lemland och Lumparland.
Triningsundervisningen bestar av 11 medlemskommuner
SAUD: Eckers, Hammarland, Jomala, Lemland och Lumparland
NAUD: Finstrém, Geta, Saltvik, Sund och Vardo

MARIEHAMNS STAD

SAUD

Gemensamt férbundskarisli och utbildningschef

Férbundsfullmaktige
Férbundsstyrelse

Utbildningschef

Kyrkby © | Ambulerande " | Elevvard Traningsundervisning | Specialfritids-
hégstadieskola larare i musik pa Psykologer och f\k 0-11 hemsverksamhet
KHS Jagstadiet kuratorer inom

barnomsorg och

grundskola
Eckerd utbildnings- och | Hammarlands Jomala kommunstyrelse | Lemlands Lumparlands
fritidsndmnd utbildningsndmnd utbildningsndmnd kommunstyrelse
Barnomsorg Barnomsorg ' Barnomsorg Barnomsorg Barnomsorg

. ) Fritidsverksamhet

Eckerd skola Néfsby skola Sodersunda skola Lemlands skola Lumparlands
Fritidshemsverksamhet Fritidshemsverksamhet Fritidshemsvefksamhet Fritidshemsverksamhet | skola
Fritids- och ’ vikingadsens skola '
uhgdomsverksamhet Fritidshemsverksamhet

Kommunalférbundet ombesorjer pA medlemskommunernas vagnar

o SAUD:s férvaltning och samordnad verksamhet mellan barnomsorgen och skolorna i

distriktet
e Uthildningsférvaltningen for medlemskommunerna

e Grundskolans arskurser 7-9

o Elevvarden i form av barnomsorgs- och skolkuratorer samt férmedling av psykologtjénster

genom kdptjanst frin Mariehamns stad

e Ambulerande lirare i en del av medlemskommunernas skolor vad géller musik.
e Uppratthallandet av ett gemensamt datangtverk och samordning vad géller IT-fragor mellan

skolorna i distriktet och delvis dven inom barnomsorgen




Traningsundervisningen, med 11-arig liroplikt, och i enlighet med avtal ocksa denna
undervisning for medlemskommunerna samt kommunerna Geta, Finstrém, Saltvik, Sund,
Vardd och Mariehamns stad

Specialfritidshemsverksamhet for elever vid traningsundervisningen samt
yrkestraningsprogrammet vid Rlands yrkesgymnasium

Styrdokument som reglerar verksamheten i kommunalférbundet

Landskapslag om barnomsorg och grundskola
Landskapsférordning om barnomsorg och grundskola

Grundavtal fran 1.1.2021
Avtal mellan kommunalférbundet Norra Alands utbildningsdistrikt, kommunalférbundet

Sédra Alands utbildningsdistrikt och Mariehamns stad géllande grundskolans
traningsundervisning och specialfritidshemsverksamhet frdn den 1.1.2022.
Utbildningsstadga frén den 1.1.2021

Forvaltningsstadga fran den 1.8.2019

Forbundsfullmaktige
| fsrbundsfullmaktige finns tvd ledambter jamte personliga ersattare fran varje medlemskommun
som har en rost for varje pabodrjat femhundratal invanare i kommunen. Kommunens roster fordelas

jamnt mellan dessa vid sammantradet nirvarande representanter.

Eérbundsfullmiktiges sammansédttning 2020-2023

Kommun

Eckerd
Eckero
Hammarland
Hammarland
Jomala
Jomala
Lemland
Lemland
Lumparland
Lumparland

Fullméktigeledamot

Mikael Stjarnfelt
Berit Metsik

Niklas Danielsson, ordférande

Britt-Marie Jansson
Hanna Segerstrom
Pamela Sjodahl

Johanna Héggblom

Maria Bjorke, vice ordférande

Ulrika Nordberg
Robert Williams

Ersdttare

Tage Mattsson

. Birgitta Osterlund

Robert Jarvinen
Johan Holmquvist
Peggy Eriksson
Wille Valve

Cia Numelin
Annika Humell
Gea Jansén
Martin Staf

Under &ret har Niklas Danielsson varit ordférande och Maria Bjorke viceordférande. Fullméaktige har

haft tre sammantriden och behandlat totalt 19 paragrafer.




Forbundsstyrelsen
Forbundsstyrelsen bestdr av fem medlemmar, en fran varje medlemskommun, med personliga
ersittare. Forbundsstyrelsen bevakar kommunalférbundets intressen och representerar

kommunalférbundet.

Eérbundsstyrelsens sammanséttning 2022-2023

Kommun Ordinarie ledamot Personlig ersdttare

Eckerd Gunilla Holmberg Mikael Selander
Hammarland Anders T Karlsson Britt-Marie Jansson

Jomala Gyrid Hégman, ordférande Suzanne Milestad-Styrstrom
Lemland Johanna Haggblom, vice ordférande Roger Henriksson
Lumparland Robert Williams Pia Eriksson

Foredragande: Ersattare:

Mathias Eriksson, utbildningschef Monica Koskinen, ekonomichef

Sakkunniga:

Kristian Granberg, rektor vid KHS Marie Norrgrann, vicerektor

petter Fredriksson, forestandare vid Traningsundervisningen

Foérbundsstyrelsen har haft 9 sammantréden och behandlat totalt 73 paragrafer.

Revisorer

Valda revisorer mandatperiod 2020-2023

Revisor: Revisorsersattare:
Krister Rehn, revisor frdn BDO Audiator

Kurt Carlsson, ordférande Anne-Maj Mattsson
Robert Lindfors, viceordférande Nina Andersson




Utveckling av kommunalférbundets ekonomi

| oktober tog forbundsfullmaktige efter omrdstning beslut om att ett investeringsanslag om
6.000.000 euro beviljas for att férverkliga om- och tilloyggnaden av KHS enligt inkomna anbud. Vid
forbundsfullmaktige 30.11.2023 togs beslut om finansieringen av om- och tillbyggnaden. Under ar
2024 behdver en finansieringspolicy for investeringar tas fram av forbundsstyrelsen. En
budgetidndring om 1.000.000 euro for investeringen gjordes i november och av detta anslag har

anvints 210.485,35 euro under ar 2023.

Under dret har avrakningskommittén for Jomala kommun konstaterat att portionskostnaden for
luncher kade under 2022 till 3,64 euro/portion (& 2021 3,19 euro/portion). Detta innebar att
slutregleringen fér 2022 belastar bokslutet 2023 och dven forskottet for 2023 blev hogre an

budgeterat.

Vid skolstarten hésten 2023 behdvdes utokat utrymme for elever och kostnaden for hyra och
moblering av ytterligare skolmoduler dkade kostnaderna for KHS.

Kostnaden per elev i KHS har 6kat i jamférelse med bokslut 2022 fr&n 15.419 euro/elev till 16.103

euro/elev f6r ar 2023.

Inom traningsundervisningen har kostnaden per elev 6kat fran 44.366 euro/elev till 45.420 euro/elev
i bokslut 2023.

Kostnad per barn i specialfritidshemmet har okat eftersom avskrivningarna for nybyggnaden nu gors
till fullt belopp 42.500 euro/ar och kostnaden for 2023 dr 18.922 euro/barn.

Rrsbidraget visar +372.640,95 euro (dr 2022 +339.087,70 euro) och dr samma belopp som
avskrivningarna. Medlemskommunernas andel i driftskostnaderna bestar av driftsutgifter netto samt

de arliga avskrivningarna.




Kostnad per elev KHS ar 2016-2023
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| denna graf har medrdknats nettokostnaderna for KHS, forvaltningen och elevvarden (inkl.
avskrivningar och finansiella kostnader). Som elevantal har anvints samtliga elever d.v.s. dven elever

fran andra #n medlemskommunerna, totalt 367 elever.

Medlemskommunernas antal och andel elever

Kommun Bokslut 2022 Budget 2023 Bokslut 2023

Eckerd 30,0 8,6% 26,0 7,2% 25,5 7,0%
Hammarland 57,5 16,4% 56,0 15,4% 56,5 15,4%
Jomala 182,0 51,9% 190,0 52,4% 192,0 52,5%
Lemland 64,5 18,4% 73,0 20,1% 74,5 20,4%
Lumparland 16,5 4,7% 17,5 4,8% 17,5 4,8%
TOTALT 350,5 100,0% 362,5 100,0% 366,0 100%




Kostnad per elev TRA 2016-2023
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Som elevantal har anvints samtliga elever d.v.s. dven elever fran skirgdrdskommunerna, totalt 31,5

elever.

Medlemskommunernas antal och andel elever i TRA

Kommun Bokslut 2022 Budget 2023 | Bokslut 2023

Eckero 2,0 2,0 2,0
Hammarland 0,5 0,0 0,5
Jomala 9,5 9,0 10,0
Lemland 2,0 3,0 1,5
Lumparland 1,0 1,0 1,0
Finstrom 0,5 0,0 1,0
Geta 2,0 1,5 1,5
Saltvik 3,0 4,0 4,0
Sund 1,5 2,0 2,5
Vardo 1,0 0,5 0,5
Mariehamn 5,5 6,0 6,0
TOTALT 28,5 29,0 30,5
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Kostnad per barn i specialfritidshemmet
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Medlemskommunernas antal och andel elever i specialfritidshemmet

Kommun Bokslut 2022 | Budget 2023 | Bokslut 2023

Eckero 0,5 1,0 1,0
Hammarland 0,5 0,0 0,0
Jomala 8,0 8,0 8,5
Lemland 2,0 2,0 1,5
Lumparland 0,0 0,0 0,0
Finstrom 0,0 0,0 1,0
Geta 0,0 0,0 0,0
Saltvik 2,0 3,0 3,0
Sund 0,5 1,0 1,5
Vardo 1,0 1,0 0,5
Mariehamn 2,5 4,0 3,5
TOTALT 17,0 20,0 20,5
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Viisentliga fordndringar inom kommunalférbundets verksamhet

Under 2023 har forbundsfullmiktige beviljat medel f6r en om- och tillbyggnad av KHS for 6 000 000
euro. Kontrakt har skrivits med byggentreprendr och elentreprendr i december 2023 och med VVS-
entreprendr i januari 2024. Om- och tillbyggnaden finansieras enligt férbundsfullmaktiges beslut § 17
fran den 30.11.2023. Infér hdsten 2023 behdvde en modul hyras in for att det okande antalet
specialklasselever skulle fa ett undervisningsutrymme till. Det féranledde hogre hyror dn budgeterat.

Kommunalférbundets interna tillsyn

Férbundsstyrelsen har under 2021 tagit fram riktlinjer for den interna kontrollen. Riskanalyser har
uppgjorts for verksamhetsomradena och kontrollrapporter har gjorts under kvartal 4. Samtidigt har
nya riskanalyser gjorts for ar 2024 som ska behandlas av férbundsstyrelsen.

Fortsattningsvis har ekonomichefen haft som rutin att manatligen delge de budgetansvariga
budgetuppfdljning med eventuella kommentarer om avvikelser fran budget.- Aven férbundsstyrelsen
delges regelbundna budgetuppfoljningar. Under verksamhetsaret har leverantorsfakturor och
I6neutbetalningar féljt mélsdttningen att tva personer bevakar riktigheten. Leverantérsfakturor och
underlag for utbetalning ska granskas och godkdnnas av tva personer. Léneutbetalningarna granskas

av personalsekreteraren och godkanns av utbildningschefen.

Kommunalférbundets riskhantering

SAUD har forsikringar for personal, fastighet och inventarier. Allt som lagras pa
kommunalférbundets server sikerhetskopieras varje natt. Servrarna for sakerhetskopieringen och

filservrarna ar atskilda och forlagda i olika byggnader.
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Kommunalférbundets personal

Personalrapport

Sédra Alands utbildningsdistrikt och férbundets enheter hade per 31.12.2023 totalt 133 anstdllda
personer fordelat pa 97,98 heltidsbefattningar.

Totalt 77 (72 st &r 2022) anstéliningar varav 58 (54) kvinnor och 19 (18) min ér tillsatta tillsvidare och
37 anstillningar, 26 kvinnor och 11 mén &r ingdngna for viss tid. Totalt 19 personer har delade

anstillningar fordelade pa tva eller flera befattningar.

Tabellen nedan visar antalet befattningar och anstéllda i kommunalférbundet 31.12.2023.

Befattningar och antal anstéllda Sodra Alands utbildningsdistrikt

oE ?j':' S|
|

{ forand'nng‘ 2022/2023

personalsékreferare
kanslist

R ST NS
skolsekreterare

sko!coach

kurator mom barnomsorg och grundskola 3

spec
specnallarare

fritidspedagog
;'EktELM

k6kspersonal
Ll_t-asswtent

siandarﬂ i ffa ng \sndemsn‘ gen

_ 13300 |

Antal anstallningar

Antal anstéllningar 133
Delade tjanster 19
Antal personer 114
Tillsvidare 77
visstid 37

114

Av timlirare i huvud- och bisyssla hér 1,47 arsverken till férberedande undervisning.

Fordandringar under 2023
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Under verksamhetsaret har antalet elevassistenter utdkats bade pa Tréningsundervisningen och
Tranan p.g.a utokat elevantal. For 6vriga detaljer redogérs under respektive omrade.

Aldersfordelning

Medelaldern hos den anstillda personalen &r vid arsskiftet 45 (45) ar och 74 (72) % av tjansterna ar

tillsatta med kvinnor.

Under den kommande femdarsperioden kommer 12 (12) personer av den tillsvidare anstéllda
personalen uppnd pensionsalder varav 6 &r ldrare och 6 fran den &vriga personalen. Under ar 2023

har 2 (4) personer gatt i pension.

Medelalder SAHD

35
31 3

30

25

20 18
O Ldrare

= e f Personal

165 6 6

18-30 31-43 44-58 59-67

Konsfordelning

mén
26% "

kvinnor
74%

Fordelning yrkesgrupp enligt kon
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80%

1

B Kvinnor

mMin

Ldrare Elevassistenter Ovrig personal Ledning

Franvaro ar 2023
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Den totala franvaron frén arbetet i alla anstdllningsforhéllanden i férbundet var under aret 3.012
(2.434) dagar eller i genomsnitt 26,42 (22,53) dagar per &r och person. Franvaro pa grund av sjukdom
har minskat och blev 1.698 (1.801) dagar eller 14,89 (16,67) dagar per ar och person.

Uttag av moderskapsledighet och vardledighet har 6kat jamfért med &r 2022. Totalt 4 personer har
varit forildralediga/vardlediga under ar 2023. Tabellen nedan visar forhallandet mellan de olika

ledigheterna.
FRANVARO 2023
[Typs “|Franvaro .~ | e 0o 00225 | o
090 SjukfiAnvarodagar 1624 18
9901 Vard av sjukt barn <12 ar 158 147
L T I SR - en T

......... s e L S 5

- goiE Rapsaledaher T T E
9913 Vardledighet : ‘

B R e G R SR
Alterneringsledig

Atbetsrehabilitering

Antal personer med 6ver 60 sjukdagar 4 5 5

Antal personer vard/foraldraledighet 3 1 4

Antal sjukfranvarodagar per anstalld 16,08 16,67 14,89

Antal franvarodagar per anstalld 21,57 22,53 26,42 -
Franvaro 2023

u Sjukfranvarodagar

# Vard av sjukt barn <12 &r
& Foréldraledig

@ Moderskapsledig

T Pappaledighet

o Vardledighet

1 Utbildning

i Alterneringsledig

7 Arbetsrehabilitering

Friskvard

De anstilida har tilldelats en friskvardspeng om 150 euro. Totalt 101,79 % av friskvardspengen har
nyttjats, varav 83,66 % ar friskvardsbidrag till de anstéllda och 18,13 % fér gemensamma aktiviteter.

Féretagshilsovard
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Den lagstadgade foretagshilsovéarden skéts av Cityldkarna Ab. Forutom den lagstadgade servicen har
kommunalférbundet dven ett sjukvardsavtal pd allménldkarnivd for personalen. Fr.o.m. 1.1.2019 har
vi lagt till individinriktad information, ddr innehdllet bestdims av arbetet, arbetsmiljo och
hilsotillstand och den anstillda kan beviljas tre samtal till en psykoterapeut. Fr.o.m. 2021 erbjuder vi

personalen sdsongsinfluensavaccin.

Arbetarskydd

SRUD:s arbetarskyddsfullmaktige och medlemmar till arbetarskyddskommissionen har valts for
mandatperioden 1.1.2022 - 31.12.2025. Forbundsstyrelsen har den 17.12.2020 § 112 utsett
utbildningschefen till arbetarskyddschef med rektorn vid KHS som ersdttare.

Arbetarskyddskommissionen bestar av féljande medlemmar:
Mathias Eriksson, arbetarskyddschef
Marie Norrgrann, arbetarskyddsfullmaktige

Christian Hager, medlem

Under 2023 har SAUD ingatt ett tredrigt avtal med Whistleblower Partners kring en
visselblasarfunktion som fr.o.m. 1.9.2023 &r lagstadgad d& kommunalférbundet regelbundet har
minst 50 personer anstillda i arbetsavtals- eller tjdnsteférhallande.
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EKONOMISK OVERSIKT

Resultatrikning
Ursprunglig  Budget- Slutlig Utfall 2023 Avvikelse Avvikelse
budget 2023 #ndring 2023  budget %
2023
VERKSAMHETENS INTAKTER 8 015 535 0 8015535 8216922,18 201 387,18 2,5%
Forsaliningsintdkter 7911935 0 7911935 7984704,90 7276980 0,9%
Understod och bidrag 15 000 15 000 25195,93 10195,93 68,0%
Ovriga verksamhetsintédkter 88 600 88 600 207 021,35 118421,35 133,7%
VERKSAMHETSKOSTNADER -7 627 627 0 -7627627 -7820619,50 192992,50 -2,5%
Personalkostnader -5 602 009 0 -5602009 -5530472,03 -71536,97 1,3%
Léner och arvoden -4 604 683 0 -4604683 -4569348,18 -35334,82 0,8%
Lonebikostnader -997 326 0 -997326 -961 123,85 -36202,15 3,6%
Pensionskostnader -857 086 -857086 -818461,77 -38624,23 4,5%
Ovriga lénebikostnader -140 240 -140240 -142 662,08 2 422,08 -1,7%
Kop av tjdnster -1143 908 0 -1143908 -1235024,18 91116,18 -8,0%
Material, fornédenheter och varor -703 240 0 -703 240 -822030,84 118790,84 -16,9%
Understéd -800 -800 0,00 -800,00 100,0%
Ovriga verksamhetskostnader -177 670 0 -177670 -233092,45 5542245 -31,2%
VERKSAMHETSBIDRAG 387908 387 908 396 302,68 -8 394,68 -2,2%
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER ~-17 500 -17 500 -23 661,73 6 238,55
Rinteintdkter 0 0 177,24 -177,24
Ovriga finansiella intékter 0 0 76,82
Réntekostnader -17 500 -17 500 -23 867,13 . 6367,13
Ovriga finansiella kostnader 0 0 -48,66 48,66
ARSBIDRAG 370 408 370 408 372 640,95 -2 232,82 -0,6%
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKR -370 408 -370408 -372 640,95 2 232,95 -0,6%
Avskrivningar enligt plan -370 408 -370 408 -372 640,95 2 232,95 -0,6%
RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT 0 0 0 0

Verksamhetskostnader netto inkl. avskrivningar, exkl. kommunala andelar

Overskridning {-)

Budgetens bindningsnivaer (netto) [::, r;:;:l;il;ga Budgetdndring Sluthzgol;:dget Bokslut 2023 Underskridning (+)
Allmin férvaltning 358 503 358903 337 641,85 21261,15
Kyrkby hogstadieskola 5335657 5335657 5467 975,47 -132 318,47
Elevvird 228 631 228 631 166 307,62 62 323,38
5923 191 5923191 5971 924,94 -48 733,94
Traningsundervisningen 1446 240 1446 240 1430 745,56 15 494,44
Specialfritidshemmet 361221 361221 387 895,07 -26 674,07
1807 461 0 13807 461 1818 640,63 -11179,63
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Finansieringsanalys

Kassaflodet i verksamheten
Arsbidrag
Extra ordindra poster
Korrektivposter till internt tiliforda medel
Amorteringar

Kassaflisdet for investeringarnas del
Investeringsutgifter
Tillbyggnad Kyrkby hogstadieskola
Specialfritidshem
Finansieringsandelar for investeringsutgifter
Forsaljningsink av tillg bland bestaende aktiva

Verksamhetens och investeringarnas kassafldde

Kassaflgdet for finansieringens del

Férandringar i utléningen
Okning av utldningen
Minskning av utlaningen

Forindring av lAnebestandet
Okning av l&ngfristigt lan
Minskning av langfristigt lan 31.12
Minskning av langfristigt 1an
Forandring av kortfristiga 1an 1.1

Edrandring av eget kapital

Ovriga forandringar av likviditeten
Forandringar av forvaltade medel & forv kapital
Forandringar av omséttningstillgéngar
Forandringar av langfristiga fodringar
Férandringar i kortfristiga fodringar
Férindringar av rintefria kortfristiga skuider

Kassaflgdet for finansieringens del
Forindring av likvida medel
Kassamedel 31.12

Kassamedel 1.1
Férandring av likvida medel

Ursprunglig
budget 2023

370408
370408

-227 300
-227 300

143 108

-67 200

-67 200

-67 200
75508
133 406

57498
75908

Budgetdndring Slutlig budget
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2023

-1000 000

-1.000 000

1000000

1000 000
1000 000

1000 000

0

2023

370408
370 408

1227300 .

-227 300
-1000 000
0

-856 892

932 800

1000 000

-67 200

932 800

75908

133 406

57 498
75908

Utfall 2023

372 640,95
372 640,95

-379 697,03
-169 211,68
-210 485,35

-7 056,08

-67 241,40

-67 241,40

51 696,83
500,00

-113 733,62
165 430,45
-15 044,57

' -22 100,65

21197,07

43 297,72
-22 100,65

Avvikelse

2232,95
2 232,95

847 602,97
58 088,32
789 514,65
0,60

849 835,92

-1 000 041,40
-1 000 000,00

51 696,83
500,00

-113 733,62
165 430,45
-947 844,57
-98 008,65
-112 208,93

-14 200,28
-98 008,65

Avvikelse %

0,6%
0,6%

~372,9%
-25,6%

593,8%

1488,2%

1410,5%
-129,1%
-84,1%

-24,7%
-129,1%




TABLAER OVER BUDGETUTFALL

Driftsutfall

Allman forvaltning

BTSN Urspruniglig budget | Bidgetdndiing |  Slutlig budget ' . |AnvEndning av
) BOKSLUT 2022 2023 2023 2023 UTFALL 2023 bu dﬁé ti .

VERKSAMBETENS INTAKTER 346 469,33 384903 384903 ' 421852,36 109,60%:

Forsiljningsintékter 301799,54 358 903 358903] 337 641,85 94,08%

Understdd och bidrag 1 630,95 © 525,13

Ovriga verksamhetsintékter 43 038,84 26 000 26 000 83 685,3§ 321,87%
VERKSAMHETENS KOSTNADER -341 446,38| -379 549 -379 549| .. -422 057,36 111,20%

Personalkostnader ~263 591,50 -285 659 -285 659 -286 069,70, 100,14%

K&p av tjdnster ~74 627,29 -89 350 -89 350; -127 151,38 142,31%

Material, f8rnddenheter och varor -2 554,94 -3 640 -3640F  -7189,71] 187,52%

Ovriga verksamhetskostnader -672,65 -900, -900 -1 646,57, 182,95%
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER 330,86 205,00

Rénteintikter 285,99 177,24

Gvriga finansiella intakter 163,22 76,82

Réntekostnader -118,35 -0,40;

Gvriga finansiella kostnader . -48,66
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -5 353,81 -5 354 -5354{ )

Avskrivningar enligt plan -5 353,81 -5 354 5354}

Verksamhetsomrade

Eérbundskansliets huvudsakliga uppgifter ar att pad medlemskommunernas vignhar organisera och

administrera

o SAUD:s forvaltning och samordnad verksamhet mellan barnomsorgen och skolorna i
distriktet

e Uthildningsforvaltningen for medlemskommunerna

e Grundskolans arskurser 7-9

o Elevarden i form av barnomsorgs- och skolkuratorer samt formedling av psykologtjanster
genom képtjanst fran Mariehamns stad

e Ambulerande ldrare i distriktets skolor vad géller musik

e Uppritthdllandet av ett gemensamt datanitverk och samordning vad géller IT-fragor mellan
skolorna i distriktet

o Traningsundervisningen, med 11-&rig Idroplikt, och i enlighet med avtal ocksd denna
undervisning for medlemskommunerna samt kommunerna Geta, Finstrom, Saltvik, Sund,
Vardo och Mariehamns stad '

e Specialfritidshemsverksamhet vid
yrkestraningsprogrammet vid Alands yrkesgymnasium

for elever traningsundervisningen samt

19



Verksamhetsmal

Forbundsstyrelsens mal

e Tydliggdra visionerna, mélsdttningarna och arbetsprocesserna inom de omraden som

kommunalférbundet ansvarar for.

Forbundskansliets mal 2023

e Infora ett nytt tidrapporteringssystem for den AKTA-anstillda personalen i SAUD.
e Se dver utbildningsstadgorna i medlemskommunerna och kommunalférbundet.
e Genomfdra en digitaliseringsprocess inom barnomsorgen i SAUD.

Maluppfyllelse
Inférandet av ett nytt tidrapporteringssystem for den AKTA-anstillda personalen i SAUD har inte

pabériats p.g.a. resursbrist.

Revideringen av utbildningsstadgorna i medlemskommunerna och kommunalférbundet har
paborjats och arbetet med den gemensamma delen av utbildningsstadgorna ar fardigstdlld. De
kommunvisa delarna berdknas bli klara under 2024.

Dlgltahsermgsprocessen inom barnomsorgen har pabérjats. Daghemmen har inforskaffat nodvandig
utrustning och personalen har anmalts till den fortbildning i digital kompetens som ordnas av Alands
LR under 2024. Vad giller Wilma i barnomsorgen hanvisas till utbildningschefens dversikt.

Under &r 2023 tog utbildningschefen 77(51) tjénstemannabeslﬁt fér SAUD. Byte av ekonomisystem
har ytterligare forsenats men berdknas komma pa plats under hdsten 2024 och gors i samarbete med
ADA och NAUD. | évrigt hanvisas till utbildningschefens dversikt for att f& en uppfattning om de

viktigaste hindelserna som intréffat under aret.

Ekonomiskt utfall
E6r forbundskansliet har bade intdkter och kostnader dverskridits p.g.a. kostnader som bokforts hadr

men sedan fakturerats vidare, t.ex. Wilma i barnomsorgen. Netto uppvisar forbundskansliet ett

dverskott pa ca 21.000 euro.

Férvaltning
Aterbetalas av SAUD (-)
Kommun Férvaltning Forskott 2023 Tillaggshet till SAUD (+)
Eckero 23 524,23 25 740,00 -2 215,77
Hammarland 52 122,31 55 440,00 -3 317,69
Jomala 177 123,59 188 112,00 -10 988,41
Lemland 68 727,64 72 276,00 -3 548,36
Lumparland 16 144,08 17 328,00 -1 183,92
337 641,85 358 896,00 -21. 254,15
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Personal

Antal moten i forbundsfullmaktige
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Bokslut 2022 Budget 2023 Bokslut 2023
Antal Heltid Antal Heltid | Antal  Arsverken
Utbildningschef 1 1 1 1 1 1
Ekonomichef 1 1 1 1 1 1
Personalsekreterare 1 1 1 1 1 1
Kanslist 1 0,28 1 0,28 1 0,28
[Totalt 4 3,28 4 3,28 4 3,28
Forvaltning Bokslut 2022 Budget 2023  Bokslut 2023
Medeltal elever per dr 350,5 362,5 367
Nettokostnad per elev 861 990 921
~ Antal méten'i forbundsstyrelsen 8 10 9
3 3 3




Elevvard

Ursprunglig birdget | Budgetsndring | Slutlig budget Anvindning av
BOKSLUT-2022 2023 2023 2023 UTFALL2023 budgeti%
VERKSAMHETENS INTAKTER 261 886,32, 369 914 369914] 294 258,50 79,55%]
Forsaljningsintakter . 261 244,92 369 914 369914 29337546 79,31%
Understod och bidrag 591,40 404,64
Gvriga verksamhetsintikter 50,00 478 40|
VERKSAMHETENS KOSTNADER -261 886,32 -369 914 -369 914] -294 258,50 79,55%|
Personalkostnader -144 274,71 -173 694 -173 694| -156 473,01 90,09%
Kop av Hanster -116 852,88 -194 550 -194 550| -136 473,70 70,15%
Material, fornddenheter och varor -431,01 -1 400! -1 400 -764,79] 54,63%
Ovriga verksamhetskostnader -327,72] -270 -270] -547,00 202,59%

Verksamhetsomrade

o Kommunalférbundet ombesdrjer kurators- och psykologtjanster for barnomsorg och

grundskola i medlemskommunerna.

Verksamhetsmal

°o Sikerstilla tillgdngen pé kuratorer och psykologer for barnomsorg och grundskola i SAUD:s
medlemskommuner i form av egen personal eller genom koptjanst.

o Tydliggdra kuratorernas roll inom barnomsorgen.
e Utveckla psykologorganisationen sd att den blir attraktiv for psykologer som vill jobba med

barn och unga.
e Utveckla studiero och arbetsklimat i arskurs 1-2 genom att fortbilda larare och psykologer i

anvindningen av PAX som en férebyggande metod.

Maluppfyllelse

Tillgangen pa kuratorer har varit pa en god nivd under hela dret och befattningarna har varit tillsatta
pé heltid under hela aret. Tillgdngen pd psykologtjanster har varit svag under varterminen men den
har stiirkts under héstterminen och for narvarande dr alla tjdnster tillsatta.

Kuratorernas arbetsbeskrivning har reviderats och ett fortydligande om vilka tjdnster barnomsorgen

respektive skolan kan forvénta sig har gjorts.

Flera av psykologerna som &r anstéllda i psykologorganisationen har jobbat deltid under 2023.
Antalet arsverken har dock 6kat i jimférelse med tidigare ar. Behovet av psykologtjinster 6kar hela

tiden och vintetiderna kan i vissa fall vara langa.

PAX som forebyggande metod for att utveckla studiero och arbetsklimat i arskurs 1-2 har inte
forverkligats eftersom nya rén kommit fram till att metoden inte fungerat sa bra som man tidigare

trott.
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Ekonomiskt utfall

Elevarden visar ett dverskott pa ca 62.000 euro. For kop av psykologtjdnster fran Mariehamns stad
har det budgeterade anslaget underskridits med ca 58.000 euro p.g.a. att de 6 psykologtjénsterna
inte kunnat besattas till fullo. Saledes har bade intékts- och kostnadssidan under elevvarden

underskridits.

Elevvard
Aterbetalas av SAUD (-)
Kommun Elevvard Forskott 2023 Tillsggsbet till SAUD (+)
Eckerd 11 587,01 16 392,00 -4 804,99
Hammarland 25 673,17 35 316,00 -9 642,83
Jomala 87 243,34 119 832,00 -32 588,66
Lemland 33 852,23 46 040,00 -12 187,77
Lumparland 7 951,87 11 040,00 -3 088,13
166 307,62 228 620,00 -62 312,38
Personal
Bokslut 2022 Budget 2023 Bokslut 2023
Antal Heltid Antal Heltid | Antal  Arsverken
Skolkuratorer 3 3,00 3 2,00 3 3,00
[Totalt 3 3,00 3 2,00 3 3,00
Elevvard Bokslut 2022 Budget 2023  Bokslut 2023
Medeltal elever per ar 350,5 362,5 367
Kostnad per elev 439 631 453
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Kyrkby hogstadieskola

Ursprunglig budget - Budgetindring

‘Slutlig budget

Anviindaing av,

BOKSLUT 2022 2023 2023 2023 UTFALL2023 budget i %
VERKSAMHETENS INTAKTER 5211 104,94 5 408 257 5408 257{ 5618 643,03 103,89%
Forsiljningsintakter 5071827,43 5335657 5335657 548317247 102,76%
Understdd och bidrag 41 125,22 10 000 10 000 15 919,26 159,19%
Bvriga verksamhetsintikter 98 152,29 62 600 62 600] 11955130 190,98%
VERKSAMHETENS KOSTNADER -4 912 580,71 -5 107 122 -5107 122} -5313 174,35' 104,03%!
Personalkostnader -3 560 398,01 -3794 825 -3 794 825} -3 708 949,19 97,74%
K&p av tjdnster -655 594,47 + 590 997 -590997] -726 367,99 122,91%
Material, férnédenheter och varor -585 215,52 -611 700 -611 700} -722 959,65 118,19%
Understdd -800 -800
Ovriga verksamhetskostnader -111372,71 -108 800 -108 800] -154 897,53 142,37%
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER 0,00 0,0DI
Ovriga finansiella intdkter 0,00 0,00
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR | -298 524,23 -301 135 -301135 -305 468,67 101,44%|
Avskrivningar enligt plan [ 298 524,23] -301 135] 301135 -305 468,67 101,44%

Verksamhetsomrade

Kyrkby hogstadieskola erbjuder undervisning for alla elever i arskurserna 7-9 for de fem
medlemskommunerna Eckero, Hammarland, Jomala, Lemland och Lumparland i enlighet med lag och

forordning samt andra styrdokument.

KHS tillhandahaller en gemensam musikldrare i tre av distriktets skolor. KHS handhar gemensam

dataserver och drift av densamma for distriktets alla skolor.

som &r gemensam for

Inom verksamhetsomradet finns skotseln av fastigheten KHS,
Triningsundervisningen, specialfritidshemmet och forbundskansliet. Fastigheten dr ansluten till

fijarrvarmeanldggningen Jomala Energi Ab.

Overgripande verksamhetsmal

e Att ge bista mojliga forutsdttningar for ett lugnt och tryggt arbetsklimat

e Att ha gruppstorlekar om 16-19 elever

e Att ge undervisning under devisen “en skola for alla”

e Timresursen slar vakt om gruppstorlekar om 16-19 elever, liksom att grupperna mot sprak
inte ir stérre dn 20 elever. | vissa dmnessalar, sirskilt i labbsituationer, ryms inte fler dn 16
elever om undervisningskvaliteten ska behallas

e Den samordnade specialundervisningen ak 7-9 utgdr fran samma resurs som under
innevarande l3sar. Antalet elever inom den samordnade specialundervisningen ak 7-9 som

erhaller undervisning i smagrupper okar
e Implementeringen av den nya ldroplanen samt barn- och grundskollagen &r i fokus under

aret

Verksamhetsmal 2023

o Under aret ir temat en vilmaende skola och en vilméende personal. Att stdrka personalen
och hitta tillbaka till kunskapsivern efter pandemin dr behévligt. Friskvérd, foretagshélsovard,
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gemensamma aktiviteter och elevhilsa behovs for att stdrka sammanhalining och pa sikt

minska sjukfranvaron.

e Ett projekt 8k 1-9 &r i startgroparna mellan distriktets alla skolor under rubriken "En
vilmaende skola” for att skapa en réd tradd genom grundskolans alla ar.

o Utveckla och fortsitta anvinda den webbaserade kommunikationskanalen Wilma i
samarbetet hem och skola. Oka elevernas kunskaper inom IT genom att eleverna kommer att
ha en Ipad som arbetsredskap och som en naturlig del av undervisningen.

o  Utveckla Erasmus+ projektet s3 att flera i personalen har mdjlighet att ta del av projektet. Att
skapa méjligheter till nya kontakter runt om i Europa och ny kunskap kan leda till att KHS

attraktivitet som arbetsplats dkar.

Maluppfyllelse

e Utdver den ordinarie hdgstadieundervisningens allmdnna mal som preciseras i skolans

arbetsplan kan ndmnas:
e Inom distriktet har “Vilbefinnande i skolan” sjdsatts och ska l6pa som en réd trad fran ak 1

till &k 9 som en del av ett livslangt ldrande.

o Inom KHS har antalet gemensamma friskvérdsaktiviteter 6kat vilket har bidragit till att stérka
sammanhaliningen inom skolan.

e Vidareutveckling har skett av ItsLearning som ldrplattfom samt anvdandande av Wilma som
webbaserad informationstjinst for larare, elever och vardnadshavare.

o  Kyrkby hogstadieskola har deltagit i ERASMUS+projektet som framjar utbyte for ldrare runt
om i Europa. Projektet har fallit val ut inom skolan.

Ekonomiskt utfall
KHS uppvisar en positiv utveckling pa intéktssidan under 2023 dd intakterna och bidrag har

dverskridit budget med 60.000 euro.

KHS uppvisar ett negativt resultat pa kostnadssidan om ca 206.000 euro vilket frimst beror pa att
livsmedelskostnaderna har 6verskridit budget med 77.400 euro samt att KHS varit i behov av
utrymme (41.000 euro) och inventarier (22.000 euro) for en ny specialklass till foljd av ckat antal
elever med mangprofessionellt stod. Kostnader for om- och tillbyggnad av KHS (30.000 euro) belastar
till viss del 2023 &rs budget. Aven elevtransporterna har dverskridits med ca 47.000 euro.
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KHS

KHS l(::;rrnznsamma T:::nl:g:q;c:lﬁrare Forskott 2023 Aterbetalas av SAUD (-)
Kommun & Tilliggshet till SAUD {+)
Eckerd 376 597,30 21 408,57 398 005,87 402 492,00 -4 486,13
Hammarland 834 421,47 21 408,57 855 830,04 838 236,00 17 594,04
Jomala 2835 556,16 10 704,29 2 846 260,45 2759 736,00 86 524,45
Lemland 1 100 254,86 9175,11 1109 429,97 1081 020,00 28 409,97
Lumparland 258 449,14 0,00 258 449,14 254 184,00 465,14
5405 278,93 62 696,54 5 467 975,47 5 335 668,00 132 307,47
Personal
Bokslut 2022 Budget 2023 Bokslut 2023
Antal Heltid Antal Heltid | Antal  Arsverken
Rektor 1’ 1,00 1 1,00 1 1,00
Skolsekreterare 1 1,00 1 1,00 2 1,00
Skolcoach 1 0,82 1 0,81 1 0,82
Specialldrare 4 3,83 4 4,00 5 4,50
Specialklassldrare 2 2,00 2 2,00 2 2,00
Lektorer 28 27,54 30 27,75 29 28,77
Stédundervisning 2 1,19
Timldrare 10 6,63 14 8,07 10 6,95
Elevassistenter 10 8,20 13 8,46 13 9,07
Stddare 6 4,11 7 4,67 6 4,61
Fastighetsskotare 1 1,00 1 . 1,00 1 1,00
Kokspersonal 2 1,90 2 1,92 2 1,90
|T-assistent 1 1,00 1 1,00 1 1,00
Lektorer/specialldrare,
ektorer/sp 1 1,00 1 1,00 1 1,00
ambulerande
[Totalt 68 60,03 80 63,87 74 63,62

Benimningen ldrare i forberedande undervisning (FBU) har ersatt ldrare i stédundervisning i och med

att den nya laroplanen for grundskolan togs i bruk.

Nyckeltal

KHS Bokslut 2022 Budget 2023 Bokslut 2023
Medeltal elever per ar 350,5 362,5 367
Nettokostnad per elev 14 361 14719 14 899
Klassmedeltal, antal elever 16,69 17,07
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Traningsundervisningen

Ursprunglig budget Budgetindring Slutlig budget Anvindning av
BOKSLUT 2022 2023 2023 2023 UTFALL 2023 budget i %
VERKSAMHETENS INTAKTER 1372 502,76 1491240 1491 240] 1493331,37 100,14%
Férsiliningsintakter 1359857,63 1486 240 1486 240] 1482620,05 99,76%
Understéd och bidrag 12 444,30 5000 5000 7 405,05 148,10%)
Ovriga verksamhetsintdkter 100,83 3306,27
VERKSAMHETENS KOSTNADER -1351 462,96 -1469 821 -1469 821} -1 468 668,68 99,92%:
Personatkostnader -1002 704,34 -1071 360 -1.071 360} -1 087 079,72 101,47%
Kop av tjdnster -224 613,00 -262 211 -262 211} -235 655,78 89,87%
‘Material, férnddenheter och varor -62 210,77 -68 550 -68 550] -70309,92 102,57%
Ovriga verksamhetskostnader -61 934,85 -67 700 -67700] -75623,26 111,70%|
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -21 039,80 -21 418 -21419 -24 662,69 115,14%
Avskrivningar enligt plan -21 039,80 -21419 -21419 -24 662,69 115,14%

Verksamhetsomrade

Traningsundervisningen erbjuder undervisning i grundskolans alla amnen, for elever med intellektuell
funktionsnedsittning som berdknas att inte kunna uppna malen i den aliménna grundskolan.

Eleverna vid Traningsundervisningen inleder sin laroplikt det dr de fyller 6 &r, och genomfor saledes
sin férundervisning pa Traningsundervisningen. Laroplikten upphor efter 11 &r, det ar eleven fyller 17

o

ar.

Traningsundervisningen & gemensam for Mariehamns stad, NAUD kf. och SAUD kf.
Skirgardskommunerna kan ansoka om att fa sidnda elever till Traningsundervisningen.
Forbundsstyrelsen dr ansvarig for verksamheten som regleras genom ett avtal mellan distrikten.

Driftskostnaderna regleras meltan avtalsparterna i frhéllande till elevantal.

Verksamhetsmal

o Att erbjuda eleverna en trygg och meningsfull skolvardag med undervisning anpassad till
varje elevs férutsattningar och behov samt den individuella planen.

e For att kunna erbjuda detta begriinsas elevantalet i varje klass till max 6 elever

e Varje klass leds av en specialklassldrare och ddr arbetar ocksd minst tva elevassistenter.
Antalet elevassistenter anpassas till klassens och elevernas behov. | de yngre klasserna ar
vuxenantalet minst detsamma som elevantalet och i de éldre klasserna kan det vara nagot
lagre, forutsatt att elevernas behov kan tillgodoses.

Malsattning 2023

e Utdkning av antalet tillsvidareanstallda elevassistenter inom organisationen, fran 10 till 14.
Dessa fyra befatiningar heltid, kombinerad placering bdade vid
Traningsundervisningen och vid specialfritidshemmet.

omfattar med

s  Sikra vikarieanskaffningen med en elevassistent som gor kansliarbete 5 timmar/vecka, med i
huvudsak vikarieanskaffning som arbetsuppgift, en timme varje morgon.

e Ledarskapshandledning for forestandare.
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o Minimera risken for rymning fran skolgdrden genom att byta ut existerande staket mot ett
"dagisstaket” som &r hogre och svdrare att kldttra over. Aven grindarna byts ut mot sadana

som ar svarare for barnen att 6ppna.

o Tio anstillda inom Triningsundervisningen och specialfritidshemmet Tranan gar forsta
halpen-kurs, omfattande 8 timmar: innehallande bl.a. livrdddning och HLR, luftvégsstopp,
medvetsloshet, chock, stora blodningar och vissa sjukdomsfall sésom epilepsi m.m. Detta

ordnas via foretagshélsovarden.

e Erbjuda eleverna simskola och ridskola, anpassat efter deras behov och forutsdtiningar,
I6pande varje vecka under ldsdret. Dessutom erbjuda de &ldre eleverna mojlighet att prova
p& bowling, padel och andra idrotter nu och da under aret.

Maluppfyllelse

[

o Antalet tillsvidareanstillda elevassistenter inom organisationen uttkades frén 10 till 14. Tre
befintliga befattningar som elevassistent justerades till att omfatta heltid, med kombinerad
placering bade vid Traningsundervisningen och vid specialfritidshemmet.

e Som ett led i att Triningsundervisningen och specialfritidhemmet &ndrade forestandarskap,
prioriterades kanslitjdnsten & 5 timmar/vecka bort, till forman for elevassistentens ordinarie
arbetsuppgifter i verksamheten. .

o Som ett led i att Triningsundervisningen och specialfritidshemmet dndrade forestandarskap,
férsvann den individuella ledarskapshandledningen.

o Infor budgetaret 2023 beviljades Traningsundervisningen 30.000 euro i investeringsmedel for
att férverkliga ett dndamalsenligt staket runt skolgdrdsomradet. | samband med planeringen
av Kyrkby Hogstadieskolas om- och tillbyggnad, konstaterades att det inte vore ldmpligt att
byta staket innan om- och tillbyggnaden fardigstallts, d en stor del av det nya staketet skulle
behéva demonteras i ndgot skede av byggprocessen. Investeringsmedlen dirigerades om, till
att investera i IKT-utrustning och inventarier. For att hantera risken for rymning har
dndamalsenliga grindlas installerats pa befintliga staketgrindar.

e Fem anstillda inom Triningsundervisningen och specialfritidshemmet har gatt forsta
hjalpen-kurs, omfattande 16 timmar.

e Samtliga elever har deltagit veckovis i simlektioner under minst en termin. Ridskola har
ordnats en gang i veckan fér fyra elever i taget, sammanlagt 8 elever, som ett komplement
till idrottsundervisningen for de elever som beddmts ha behov och nytta av detta. For de
sldre eleverna har idrottslektioner kontinuerligt forlagts till olika idrottsanldggningar runtom
pa Aland, for att skapa en variationsrik idrottsundervisning och samtidigt vidga elevernas
perspektiv gillande idrottsaktiviteter i samhillet.

Ekonomiskt utfall

Traningsundervisningen har dverskridit kostnadsanslaget for personal med drygt 16.000 euro. Totalt
har dock kostnaderna hallit budget eftersom inbesparing har gjorts pd dvriga anslag.
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Triningsundervisningen

Traningsunder- . Aterbetalas av SAUD (-)
e Forskott 2023 e g

Kommun visningen Tillaggsbet till SAUD (+)

Eckeré 93 819,38 96 471,00 -2 651,62
Hammarland 23 454,85 11 664,00 11 790,85
lomala 469 096,89 457 440,00 11 656,89
Lemland .70 364,54 97 278,00 -26 913,46
Lumparland 46 909,69 48 234,00 -1.324,31
Finstrém 46 909,69 23 325,00 23 584,69
Geta 70 364,54 78 576,00 -8 211,46
Saltvik 187 638,76 192 936,00 -5297,24
Sund 117 274,23 108 135,00 9139,23
Vérdo 23 454,85 30 336,00 -6 881,15
Mariehamn 281 458,14 301 848,00 -20 389,86

) 1430 745,56 1446 243,00 -15 497,44
Personal
Bokslut 2022 Budget 2023 Bokslut 2023
Antal Heltid Antal Heltid | Antal  Arsverken

Ledande larare 1 0,80 1 0,80 1 0,80
Kanslist 1 0,13

Specialklassldrare 6 6,00 6 6,00 6 6,00
Timldrare i huvudsyssla 1 0,91 1 0,58

Timlarare bisyssla 3 0,30 4 0,50 3 0,33
Elevassistenter 22 12,05 22 11,69 24 12,85
Gardskarl 1 0,26 1 0,26 1 0,26
Kanslist 1 0,14

Stdadare - 1 1,00 2 1,00 1 1,00
|Totalt 36 21,45 38 20,97 36 21,24
Nyckeltal

Traningsundervisningen Bokslut 2022 Budget 2023 Bokslut 2023

Medeltal elever per ar 29,5 29 31,5

Kostnad per elev 44 366 49 870 45 420
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Specialfritidshemmet Tranan

Ursprunglig budget | Budgetindring |  Slutlig budget Anvindning av
BOKSLUT 2022 2023 2023 2023 UTFALL 2023 budget 1%
VERKSAMHETENS INTAKTER 256 028,16 361 221 361 221] 388 836,92 107,65%]
Forsliningsintakter 255 528,16 361221 361221 38789507 107,38%,
Understdd och bidrag 500,00 941,85
VERKSAMHETENS KOSTNADER -239 615,17 -301 221 -301 221 -322 460,60 107,05%|
personalkostnader -193 510,89 -276 471 -276 471} -291900,41 105,58%
Kop av tjanster -12 527,08 -6 800 -6 800 -9375,33 137,87%
Material, férnddenheter och varor -16 744,17 -17 950 -17950] -20 806,77 115,92%
Ovriga verksamhetskostnader -16 833,03 -378,09
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER -2243,13 -17 500 -17 500 -23 866,73 136,38%.
Rintekostnader -2 243,13 -17 500 -17 500 -23 866,73 136,38%|
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -14 169,86 -42 500 -42 500 -42 509,59, 100,02%
Avskrivningar enligt plan -14 169,86 -42 500 -42 500{ -42 509,59 100,02%|

Verksamhetsomrade

Specialfritidshemmet Tranan erbjuder barn och unga inskrivna vid Trdningsundervisningen och
ungdomar  inskrivha pd  Yrkestrdningsprogrammet  vid Rlands  yrkesgymnasium,

fritidshemsverksamhet fére och efter skolan.

Verksamhetsmal

e Att erbjuda barnen inskrivna i specialfritidshemmet en meningsfull fritid i form av omsorg
och pedagogisk verksamhet bade inomhus- och utomhusaktiviteter; sdsom lek, spel, vila,
pyssel och fysisk aktivitet, anpassat till barnens forutsattningar och behov.

Verksamhetsmal 2023

e Utveckla specialfritidshemmets organisation och skapa en héllbar situation for personalen
vid fritidshemmet och inom traningsundervisningen.

e Sikra bemanningen pa specialfritidshemmet genom att anstélla ytterligare en fritidspedagog,
alternativt en barnskétare — sd att méjlighet skapas att schemaldgga sa att det alltid finns en
juridiskt ansvarig person pa plats under Tranans Oppettider, bade tidig morgon och sen
eftermiddag

s Utdkning av antalet tillsvidareanstéllda assistenter inom organisationen, fran 10 till 14. Dessa
fyra  befattningar omfattar  heltid, med kombinerad  placering bade pd
Traningsundervisningen och pa Tranan.

e Ledarskapshandledning for forestandare.

e Alltid vara minst tvd personer p& arbete under Tranans &ppettider. Detta ar en
sikerhetsatgird, ifall det hinder nagot sé finns det alltid dtminstone en person som kan ta
hand om barnen om en behdver hantera en situation som uppstdtt, exempelvis vid
brand(larm) eller om en hotfull person dyker upp.

e Tio anstillda inom Traningsundervisningen och specialfritidshemmet Tranan gar forsta
hjilpen-kurs, omfattande 8 timmar: innehéllande bl.a. livraddningen och HLR, luftvdgsstopp,
medvetsldshet, chock, stora blédningar och vissa sjukdomsfall sdsom epilepsi m.m. Detta

ordnas via féretagshalsovarden.
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Maluppfyllelse

o  Specialfritidshemmet har kontinuerligt utvecklat organisationen genom att exempelvis infora
planeringsdagar samt erbjuda fortbildningstiliféllen for de anstdllda.

o Specialfritidshemmet har anstéllt en barnskétare pa deltid, for att sakerstélla mojligheten att
schemaldgga en juridiskt ansvarig under samtliga oppethallningstider. *

o Antalet tillsvidareanstillda elevassistenter inom organisationen utokades fran 10 till 14. Tre
befintliga befattningar som elevassistent justerades till att omfatta heltid, med kombinerad
placering béde vid Tréningsundervisningen och vid specialfritidshemmet.

e Som ett led i att Traningsundervisningen och specialfritidshemmet dndrade forestdndarskap,
forsvann den individuella ledarskapshandledningen.

e Bemanningen pa specialfritidshemmet har sikerstillts s& att det alltid finns en
grundbemanning som utgors av tillsvidareanstillda, samt att bemanningen dr mojlig att
anpassa efter behov. Dartill har bemanningen sikerstallts s3 att specialfritidshemmet har
minst tvd personer pd plats under samtliga Sppethaliningstider, sa att nddvdndiga
sikerhetsrutiner kan verkstéllas vid nddsituationer.

e Fem anstillda inom Triningsundervisningen och specialfritidshemmet har gatt forsta
hjalpen-kurs, omfattande 16 timmar.

Ekonomiskt utfall

pPersonalkostnaderna har dverskridits med ca 15.400 euro. Vissa fastighetskostnader har budgeterats
for 13gt, tex. plogning, renhallning och de har dverskridit budget med ca 5.400 euro.
Rintekostnaderna har budgeterats for lagt och darfor dverskridit budget med 6.400 euro.

Specialfritidshemmet Tranan

Specialfritids- Eérskott 2023 Aterbetalas av S;B.UD ()

Kommun hemmet Tillaggsbet till SAUD (+)
Eckerd 18 921,71 17 844,00 1077,71
Hammarland. 0,00 0,00 0,00
-|Jlomala 160 834,53 147 072,00 13 762,53
Lemland 28 382,57 31 389,00 -3 006,43
Lumparland 0,00 0,00 0,00
Finstrom 18 921,71 8 601,00 10 320,71
Geta 0,00 0,00 0,00
Saltvik 56 765,13 50 547,00 6218,13
Sund 28 382,57 22 146,00 6 236,57
Vardoé 9 460,86 13 545,00 -4 084,14
Mariehamn 66 225,99 67 080,00 -854,01
387 895,07 358 224,00 29 671,07
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Personal

Bokslut 2022 Budget 2023 Bokslut 2023
Antal Heltid Antal Heltid Antal  Arsverken
Forestandare 1 0,2 1 0,20 1 0,20
Specialbarntrddgardslérare 1 0,78
Lirare i barnomsorg/fritidspedagog 2 1,66 1 1,00
Barnskotare 1 0,45
Assistenter i specialfritidshem 9 4,57 10 3,82 13 4,80
Stéddare 1 0,39 1 0,39 1 0,39
Totalt 12 5,94 i4 6,07 17 6,84
Nyckeltal
Specialfritidshemmet Bokslut 2022 Budget 2023 Bokslut 2023
Medeltal barn per ar 17 20,5
Kostnad per barn 14 899 18 061 18922
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Investeringsutfall 2023

t IKT-plan 2023

IKHS, Inventarier enlig
: Anviint under Fordndring i Budget efter
Kostnadsberdknat  |tidigare dr Ursprunglig budget |budget fordndringar Utfall dr 2023 |Avvikelse
-73 300 . -73 300 -70 116,17 -3 183,83
KHS, server
Anvdnt under Fordndring i Budget efter
Kostnadsberiknat  |tidigare dr Ursprunglig budget |{budget fordndringar Utfall r 2023 |Avvikelse
-15 000 -15 000 -14 725,30 -274,70
KHS, ny grasklippare
Anvidnt under Férdndring i Budget efter
Kostnadsberiknat  |tidigare Gr Ursprunglig budget |budget fordndringar Utfall Gr 2023 |Avvikelse
-14 000 -14 000 -11 087,10 -2512,90
KHS, ky! och virmevagnar till kéket
Anviint under Fordndring i Budget efter
Kostnadsberdknat  |tidigare dr Ursprunglig budget |budget fordndringar Utfall dr 2023 |Avvikelse
-20 000 -20 000 -40 000 -36 619,41 -3 380,59
KHS, kamerabvervakning
Anvint under Fordndring i Budget efter
Kostnadsberiknat  |tidigare Gr Ursprunglig budget |budget foréndringar Utfall r 2023 |Avvikelse
-40 000 20 000 -20 000 0,00 -20 000,00
KHS, staket runt Tréningsundervisningens skolgard
Anviint under Fordndring i Budget efter
Kostnadsberiitknat  |tidigare Gr Ursprunglig budget |budget fordndringar Utfall r 2023 |Awvikelse
-30 000 30000 0 0,00
KHS, ombyggnad av kontor fér IT-personal
Anviint under Fordndring i Budget efter
Kostnadsberiknat  |tidigare Gr Ursprunglig budget {budget fordndringar Utfall ar 2023 |Avvikelse
-20 000 -20 000 0,00 -20 000,00
KHS, uppfrischning av skolgard
Anviint under Foréndring i Budget efter
Kostnadsberdknat  |tidigare dr Ursprunglig budget |budget fardndringar Utfall 6r 2023 |Avvikelse
-15 000 -15 000 -9527,34 -5 472,66
Traningsundervisningen, projektorer och lasplattor
Anvédnt under Fordndring i Budget efter
Kostnadsberiiknat  |tidigare Gr Ursprunglig budget |budget fordndringar Utfall 6r 2023 |Awvikelse
-30 000 -30 000 -27 136,36 -2 863,64
KHS, om- och tillbyggnad
Anviint under Fordndring i Budget efter
Kostnadsberdknat  |tidigare dr Ursprunglig budget |budget fordndringar Utfall Gr 2023 |Avvikelse
-6 000 000,00 -1 000 000 -1000000| -210485,35| -789514,65
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Sammandrag av investeringar 2023

Ursprungli Forandring i
prungil randring | Slutlig budget | Utfall 2023 | Avvikelse

budget budget
Kyrkby hogstadieskola 227 300 30000 -197300  -142 075,32 -85 225
Traningsundervisningen 0 -30 000 -30000  -27136,36 27136
KHS, om- och tillbyggnad 0 -1 000 000 -1000000 -210485,35 -789 514,65
TOTALT -227 300 -1 000 000 -1227300 -379697,03 -847 602,97

Maluppfyllelse

For KHS har vissa projekt inte forverkligats p.g.a. den pagdende om- och tilloyggnaden av KHS sdsom
kameradvervakning, staket runt Traningsundervisningens skolgard och ombyggnad av kontor for IT-

personal.

En budgeténdring har gjorts géllande staketet runt Traningsundervisningens skolgard eftersom behov
fanns att uppdatera Triningsundervisningens projektorer och ldsplattor. Anslaget for inkdp av
serveringsvagnar har utékats med 20.000 euro och anslaget for inkdp av kameradvervakning har

sinkts i motsvarande grad.

Om- och tillbyggnaden av KHS har paborjats under slutet av december 2023.
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BOKSLUTSKALKYLER

RESULTATRAKNING

Bokslut 2023

Bokslut 2022

VERKSAMHETENS INTAKTER 8216922,18 7 447991,51
Forsaljningsintakter 7 984 704,90 7250 357,68
Understtd och bidrag 25 195,93 56 291,87
Ovriga verksamhetsintdkter 207 021,35 141 341,96
VERKSAMHETSKOSTNADER -7 820619,50 -7 106 991,54
Personalkostnader -5530472,03 -5164 479,45

Léner och arvoden -4 569 348,18 -4 249523,76

Lénebikostnader -961 123,85  -914 955,69

Pensionskostnader -818 461,77  -793 354,62

Ovriga I6nebikostnader -142 662,08  -121 601,07
Kbp av tjdnster -1235024,18 -1084 214,72
Material, férnddenheter och varor -822 030,84  -667 156,41
Understéd 0,00 0,00
Ovriga verksamhetskostnader -233092,45 -191 140,96
VERKSAMHETSBIDRAG 396 302,68 340 999,97
FINANSIELLA INTAKER OCH KOSTNADER -23 661,73 -1912,27
Rinteintdkter 177,24 285,99
Ovriga finansiella intakter 76,82 163,22
Riantekostnader -23 867,13 -2 361,48
Ovriga finansiella kostnader -48,66 0,00
ARSBIDRAG 372 640,95 339 087,70
AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR -372 640,95 -339 087,70
Avskrivningar enligt plan -372 640,95  -339 087,70
RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT 0,00 0,00
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FINANSIERINGSANALYS

Kassaflédet i verksamheten
Arsbidrag
Extra ordindra poster
Korrektivposter till internt tillférda medel
Amorteringar

Kassaflodet for investeringarnas del
Investeringsutgifter
Tillbyggnad Kyrkby hogstadieskola
Finansieringsandelar for investeringsutgifter
Forsaljningsink av tillg bland bestdende aktiva

Verksamhetens och investeringarnas kassafléde

Kassaflddet for finansieringens del
Forandringar i utlaningen
Okning av utléningen
Minskning av utlaningen
Férandring av 1dnebestdndet
Okning av langfristigt lan
Minskning av langfristigt [&n 31.12
Minskning av langfristigt 1&n
Foriandring av kortfristiga 1dn 1.1
Forandring av eget kapital
Ovriga forandringar av likviditeten

Férandringar av forvaltade medel & forv kapital

Férandringar av omsattningstillgéngar
Férandringar av langfristiga fodringar
Férandringar i kortfristiga fodringar
Forandringar av rantefria kortfristiga skulder °

Kassaflédet for finansieringens'del
Forindring av likvida medel

Kassamedel 31.12
Kassamedel 1.1
Férindring av likvida medel

FINANSIERINGSANALYSENS NYCKELTAL
Intern finansiering av investeringar, %
Likviditet, kassadagar

Invénarantal
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BOKSLUT
Ar2023
372 640,95
372 640,95

-379 697,03
-379 697,03

0,00

-7 056,08

0,00
0,00
0,00
-67 241,40

-67 241,40
0,00

0,00

0,00

52 196,83
500,00

0,00

0,00

-113 733,62
165 430,45

-15 044,57
-22 100,65
21 197,07

43 297,72

-22 100,65
0,00

98,1

1
10575

BOKSLUT
AR 2022
339 087,70
339 087,70

-1 494 422,42
-1 494 422,42

0,00

-1 155 334,72

0,00

0,00

0,00

777 586,20
777 586,20
0,00

0,00

0,00

0,00

-47 186,96
-3 271,06
0,00

0,00

16 103,77
-63 290,73

730 399,24
-424 935,48
43 297,72
468 233,20
-424 935,48
0,00

22,7

2
10425




BALANSRAKNING

AKTIVA

BESTAENDE AKTIVA
Immateriella tillgdngar
Ovriga utgifter med 1ang verkningstid

Materiella tillgangar

Mark- och vattenomraden

Byggnader

Fasta konstruktioner och anordningar
Maskiner och inventarier

Ovriga materiella tillgdngar
Edrskottsbetalningar och pagdende
nyanldggningar

Placeringar
Aktier och andelar
Ovriga fordringar

FORVALTADE MEDEL
Donationsfondernas medel

RORLIGA AKTIVA
Fordringar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
QOvriga fordringar
Resultatregleringar

IV Kassa och bank

AKTIVA SAMMANLAGT

PASSIVA

A
|

[

EGET KAPITAL
Grundkapital

FORVALTAT KAPITAL
Donationsfondernas kapital

FRAMMANDE KAPITAL
Langfristigt

Kortfristigt

Lan frén finansiella institut
Erhélina forskott

Ovriga skulder
Resultatregleringar

PASSIVA SAMMANLAGT

BALANSRAKNINGENS NYCKELTAL
Soliditetsgrad, %

Relativ skuldsatiningsgrad, %
L&nestock 31.12.

BOKSLUT
2023

153 771,56
153 771,56

2 637 529,55
28 465,81
1907 649,01
165 884,50
0,00

325 044,88

210 485,35

38 719,53
1282,53
37 437,00

199 458,11
199 458,11

444 084,02
144 872,78
299211,24

0,00

21197,07

3494759,84

1320 643,13
1320643,13

199 958,11
199 958,11

1974 158,60
643 103,40
1331 055,20
67 241,40
167 666,34
684 766,07

411.381,39 .

3494 759,84

39,7
22,0
710 344,80
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BOKSLUT
2022

230 657,35
230 657,35

2 553 587,68
28 465,81

2 030 047,61
194 310,70
0,00

300 763,56

0,00

38719,53
1282,53
37 437,00

197 911,15
197 911,15

330 350,40
136 864,88
193 485,52

0,00

43 297,72

3394 523,83

1320 644,13
1320 644,13

197 911,15
197 911,15

1875 969,55
710 344,80
1165 624,75
67 241,40
195 065,74
540 123,17
363 194,44

3394 524,83

41,3
23,8




NOTER TILL BOKSLUTET

Not 1 Verksarhhetsintéikter

AR 2023 Ar 2022

Forsiljningsintdkter 7 984704,90 7 250 357,68
Ovriga samarbetsersdttningar 127 063,84 107 524,55
Ersdttning av kommun, fr elev 67 071,49 89 582,73
Kommunernas betandel, drift 7 790 569,57 7 053 250,40
Understdd och bidrag 25 195,93 56 291,87
Uthildningsersattning 2 816,73 3 508,40
Féretagshélsovard 19 754,20 38 340,30
Handledararvode 0,00 420,00
Ls stdd utldndsk elev 0,00 0,00
Stipendium och bidrag for lagerskola 2 625,00 1260,00
LR projekt st6d 0,00 12763,17
Ovriga verksamhetsintikter 207 021,35 141 341,96
Hyror byggnader 1595,12 761,16
Interna hyror 61027,00 50 404,00
Olycksfallsersattningar 6 974,47 11 378,95
Lunch, mat f6rdljning 5146,61 4 585,28
Ovriga intakter, server mm 132 278,15 74 212,57

8216922,18 7 447 991,51

Not 2 Ersdttning av kommun, frédmmande elev

Frimmande elev i KHS

Kommun Medeltal Per elev (ht 23) Totalkostnad Forskott Aterbetalning

Mariehamn (2 st ht

2023) 1,00 7 700,83 15 401,65 15 197,00 204,65
1,00 15 401,65 15 197,00 204,65

Frimmande elevi TRA

Kommun Skoldagar  Drift {inkl. hyra) Forskott Aterhetalning

Foglé kommun 188,00 51 465,49 51 874,49 -409,00

188,00 51 465,49 51 874,49 -409,00
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Not 3 Kommunalférbundets personalkostnader

Utbetalda loner

Léner och arvoden
Erhalina FPA dagpenningar

Lénebikostnader:
Pensionskostnader
Ovriga l6nebikostnader

Naturaférman

Not 4 Gemensamma Idrare

Undervisningstimmar i ldgstadieskolorna i distriktet och i KHS

Ar 2023 Ar 2022
4627 494,61 4306 578,05
-58 146,43 -57 054,29
4569348,18  4249523,76
4569348,18  4249523,76
818 461,77 793 354,62
142 662,08 121 601,07
961 123,85 914 955,69
5530472,03 5 164479,45
99 301,20 61 661,70
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Totalt Eckerd Hammarland Jomala Lemland Lumparland

Vvt Ht vt Ht Vit Ht Vit Ht vt Ht Vi “Ht

Ambulerande lektor i musik 20,0 7,0 7,0 6,0
21,00 7,00 7,00 7,00
Totalt timmar 41,00 21,00 7,00 |7,00f 7,00 7,00 0,00 |7,00] 600 {0,00f 0,00 | 0,00
Timmar pa lagstadiet 21 | 100,00% |34,15% 34,15% 17,07% 14,63% 0,00%
Férdelning Budget Fordelning Bokslut Jamforelse
Kommun budget | ") |goksut2023| 2023  |PY20%3/BS
2023 2023

Eckero 35,29% 24 836 34,15%| 21408,57 -3427,43
Hammarland 35,29% 24 836 34,15%| 21 408,57 -3427,43
Jomala 0,00% 0 17,07%| 10704,28| 10704,28
Lemland 29,42% 20 705 14,63% 9 175,10] -11529,90
Lumparland 0,00% 0] 0,00% 0,00 0,00
Summa 100,00% 70377 100,00%| 62 696,52 -7 680,48




Not 5 Kuratorernas arbetstid i distriktet

SAUD har tre kuratorer som tjanstgdr inom distriktet.

Skola Vi Le Ec S0 Lu Ha KHS Totalt
Skolbestk 21 15 3,75 13 2,00 11,25 45 111
Reserverad tid 0
Totalt antal timmar: 21 15 3,75 13 2 11,25] 45,00 111,00
Andel 1% 18,92% 13,51% 3,38%] 11,71%| 1,80% 10,14%| 40,54% 100,00%

Barnomsorgen i respektive kommun erhéller kuratorstjanster under den tid kuratorerna dr

schemalagda i mottagande skola for arskurs 1-6.

Férdelning per kommun Andel Belopp
Eckerd, Eckerd grundskola 3,38% 6 191,21
Hammarland, Nafsby skola 10,14% 18 573,64
Jomala, Sédersunda skola 11;71% 21 462,87
Jomala, Vikingaasens skola 18,92% 34 670,79
Lemland, Lemlands grundskola 13,51% 24 764,85
Lumparland, Lumparlands skola 1,80% 3301,98
Kyrkby hogstadieskola 40,54% 74 294,55
Totalt 100,00% 183 259,88
Not 6 Kdp av tjanster
AR 2023 Ar 2022

Kép av kundtjanster
. K&p av 6vriga tjdnster

1235024,18 1081214,20

1235024,18 1081 214,20

Not 7 Hyresansvar

Ar 2023 Ar 2022

Axrent, hyra av skolmoduler,2.850 euro/manad
Avtalsperiod 15.8.2023-1.3.2025 39 900 0
39900 0
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Not 8 Sammandrag driftskostnader KHS, férvaltning och elevvard

inkl fr elev Elever totalt: Eckerd Hammarland Jomala Lemland | Lumparland
Utgifter och inkomster totalt 367,00 366,0 25,5 56,5 192,0 74,5 17,5
Drift- och finansieringsutgifter
Gemensamma ldrare - [6ner 51619,06] 1762602 17 626,02 8 813,01 7 554,01 0,00
Gem.ldrares soc.avg 789,78 269,68 269,68 134,84 115,58 0,00
Arbetsltshetspremie 464,57 158,63 158,63 79,32 67,99 0,00
Olycksfallsforsakring 351,02 119,86 119,86 59,93 51,37 0,00
Pensionspremie 9472,11 3 234,38 3234,38 1617,19 1386,16 0,00
Gern.ldrares resor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totalt gemensamma lérare 62 696,54] 21408,57 21 408,57 10704,29 9175,11 0,00
Skolverksamhet inkl. avskrivningar
Kyrkby hdgstadiesk 5 467 975,47
Avdrages gemensamma ldrare -62.696,54
Skolverksamhet,ofdrdelat netto 5405 278,93] 376597,30 834 421,47| 2835 556,161 100 254,86 258 449,14
KHS totalt 5 467 975,47 398 005,87 855 830,04| 2846 260,45|1 109 428,97! 258 449,14
Forvaltning 337 641,85 23 524,23 52122,31 177 123,59 68727,64 16 144,08
Elevvard 166 307,62 11 587,01 25 673,17 87 243,34 33 852,23 7 951,87
Kommunernas betalningsandel
31.12.2023 5971924,94 5971.924,94] 433117,11 933 625,52| 3110627,39]|1 212 009,85] 282 545,08 "
[Kostnad per elev 16272 16 317 16 985 16524 16 201 16 269 16 145

*) Kostnaden per elev &r olika i medlemskommunen beroende pa utnyttjande av ambulerande lérare

Not 9 Férdelning Trdningsundervisningen och Specialfritidshemmet

Triningsundervisningen

SLUTLIG REGLERING
Kommun Elevantal| BOKSLUT 2023 | Inbetalt férskott| - Aterbetalas av SAUD
Ar2023 AR 2023 + Tilliggsbetaln till SAUD

Ecker6 2,0 93 819,38 96 471,00 -2 651,62
Hammarland 0,5 23 454,85 11 664,00 11 790,85
Jomala 10,0 469 096,90 457 440,00 11 656,90
Lemland 1,5 70 364,54 97 278,00 -26 913,46
Lumparland 1,0 46 909,69 48 234,00 -1324,31
SAUD 15,0 703 645,36 711 087,00 -7 441,64
Finstrém 1,0 46 909,69 23 325,00 23 584,69
Geta 1,5 70 364,54 78 576,00 -8 211,46
Saltvik 4,0 187 638,76 192 936,00 -5297,24
Sund 2,5 117 274,23 108 135,00 9139,23
Vardé 0,5 23 454,85 30 336,00 -6 881,15
NAUD 9,5 445 642,06 433 308,00 12 334,06
Mariehamn 6,0 281 458,14 301 848,00 -20 389,86

30,50 1430 745,56 1 446 243,00 -15 497,44
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Specialfritidshemmet Tranan

SLUTLIG REGLERING
Kommun Elevantal| BOKSLUT 2023 | Inbetalt férskott - Rterbetalas av SAUD
Ar 2023 AR 2023 + Tillaggsbetaln till SAUD

Ecker6 1,0 18 921,71 17 844,00 1077,71
Hammarland 0,0 0,00 0,00 0,00
Jlomala 8,5 . 160 834,54 147 072,00 13762,54
Lemland 1,5 28 382,57 31383,00 -3 006,43
Lumparland 0,0 0,00 0,00 0,00
SAUD 11,0 208 138,82 196 305,00 11 833,82
Finstrom 1,0 18 921,71 8 601,00 10 320,71
Geta 0,0 0,00 0,00 0,00
Saltvik 3,0 56 765,13 . 50 547,00 6218,13
Sund 1,5 - 28 382,57 22 146,00 6 236,57
Vardo 0,5 9 460,86 13 545,00 -4 084,14
NAUD 6,0 113 530,26 94 839,00 18 691,26
Mariehamn 3,5 66 225,99 67 080,00 -854,01

20,50 387 895,07 358 224,00 29 671,07
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Not 10 Avskrivningsgrunder

AVSKRIVNINGSPLAN 1.1.2021

for SAUD/Kyrkby hégstadieskolas anldggningstillgéngar
Faststalld i forbundsfullméktige 25.10.2012
Avskrivningsplanen kompletterad av forbundsfullméktige 25.11.2021

AR Linedr
IMMATERIELLA TILLGANGAR
Ovriga utgifter med lang verkningstid
ADB-program Linedr 2ar (2-5ar)
Ovriga Linedr 28r (2-54r)
Projekteringskostnader Linedr 5ar (2-5 ar)
MATERIELLA TILLGANGAR
Jord- och vattenomraden Ingen avskrivning
Byggnader och konstruktioner
Forvaltnings- och institutionsbyggnader Linedr 40ar (20-50ar)
Skolpaviljong Linedr
Fasta konstruktioner och anordningar :
Ovriga fasta konstruktioner o anordningar Linedr 10 &r (10-153r)
Maskiner och inventarier
ADB-utrustning Linedr 4ar (3-5ar)
Ovriga transportmedel Linedr 4 3r 4-7ar)
Ovriga anordningar och inventarier Linedr 4 ar 3-5ar
Pagéende anskaffningar Ingen avskrivning
Konst- och virdeforemai
virdepapper ing&ende i anldggningstillgangarna
och 6vriga langfristiga placeringar
Aktier och andelar Ingen avskrivning

Linedr avskrivning
Enligt denna metod fdrblir summan av avskrivningar konstant under hela avskrivningsperioden.

(avskrivningsbeloppet & samma alla &r under avskrivningstiden)

Restvardesavskrivningar
Innebér en avtagande avskrivning. Man raknar en regressiv avskrivning pa den icke avskrivna

delen med samma avskrivningsprocent

Utgift fér grundforbattring
Utgiften for grundforbéttring av nyttigheter, som hor till anlaggningstillgdngarna kan antingen
adderas till den icke avskrivna anskaffningsutgiften eller upptas som en separat anskaffnings-
utgift fér anldggningstillgangar med egen avskrivningsplan.

Virde
Anlaggningstillgdngar som har en anskaffningsutgift dverstigande 10.000 € upptas som anldggningstillgéng.

Anliggningstillgdngar med ett ldgre anskaffningspris, upptas ifall det tilthér en helhet med flera enheter
och det sammanlagda vérdet 6verstiger 10.000 €.
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Not 11 Anldggningstillgdngar

- oy o | pagiend
Immateriella och materielfa tillgdngar ln;;;:;::ae:!a Markomraden Bygenader kons::usl::ioner inventari‘:; bygugnation Sammanlagt
Oavskriven anskaffningsutgift 1.1 230 657,35 28465,81]  2030047,62 194 310,70 300 763,56 0,00( 278424504
Okning under rikenskapsperioden 169 211,68 210 485,35 379 697,03
Ibruktagning under rakenskapsperioden
Minskning under rakenskapsperioden 0,00
Avskrivningar under rakenskapsperioden -76 885,79 -122 398,60 -28426,20 -144 930,36 -372 640,95
Nedskrivningar och deras aterforingar 0,00
Oavskriven anskaffningsutgift 31.12 153 771,56 28465,81| 1907 649,02 165 884,50 325044,88] 21048535 2791301,12
Uppskrivningar 0,00
Bokfsringsvirde 31.12 153 771,56 28465,81] 1907 649,02 165 884,50 325044,88] 21048535 279130112
Maskiner och inventarier

' ) . , Traningsunder-
Férbundskansliet | Kyrkby hogstadium i g Sammanlagt
visningen
Qavskriven anskaffningsutgift 1.1 0,00 287 591,14 13 172,41 300 763,55
Okning under rikenskapsperioden 142 075,32 27 136,36 [ 169 211,68
Kommunandelar under rikenskapsperioden
Minskning under rikenskapsperioden
Overforingar mellan poster
Avskrivningar under rikenskapsperioden -136 742,92 -8 187,44 -144 930,36
Nedskrivningar och deras aterféringar
Oavskriven anskaffningsutgift 31.12 0,00 292 923,54 32 121,33 325 044,87
Uppskrivningar .
Bokforingsvarde 31,12 0,00 292 923,54 32 121,33 325 044,87

Not 12 Placeringar
Ovriga aktier och andelar
Alands Telefonandelslag 832,53
Ada Ab 450,00
Anslutningsavgifter, Jomala kommun 37 437,00

38719,53

Not 13 Forvaltade medel

Elsie Janssons stipendiefond

Marknadsvérde
Deposition 31.12.2023 Virdeférandring Bokslut 2023

Ingdende balans 1.1.2023 196 121,72
OP-HIGH Yield A-Andelar 60 000 64 777,72 4771,72
OP-HYRESINKOMST B-Andelar 120 000 115 287,91 -4 712,09

Avkastningsandel 2023, utbet 31.3.2023 1889,20
Serviceavgift -42,24
Utdelade stipendier 2023 -300,00
Saldo 31.12.2022 180 000 180 065,63 65,63 197 668,68
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Henrik Carlssons minnesfond

Deposition x?;;?;:;;lﬁrde Virdeférandring Bokslut 2023

Ing&ende balans 1.1.2022 1789,43
Avkastning 0,00
Virdeforandring 2022 0,00
Utdelade stipendier 2022 0,00
Not 14 Kortfristiga fordringar
Jomala kommun 48 662,26
Eckerd kommun 5283,21
Lemlands kommun 19 027,56
Hammarlands kommun 10 454,87
Lumparlands kommun 1720,24
Mariehamns stad 15 197,00
Foglé kommun 25 108,18
Finlands svenska ldrott 974,00
Ovrig fakturering 95,46
Kundfordringar i faktureringen 126 522,78
Kommunernas betalningsandelar KHS 136 793,60
Kommunernas betalningsandelar Traningsundervisningen
och Specialfritidshemmet 93 787,31
Skattekonto 68 630,33
Periodisering av FPA-ersdttning 18 350,00

444 084,02
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Not 15 Kassa och bank

Kassa och bank
Kontantkassa 32,88
Alandsbanken, kontokort 2 699,49
Alandsbanken, checkriikning 5 550,11
Andelsbanken for Aland 12 914,57

21 197,05
Not 16 Eget kapital

Grundkapital Andring Grundkapital
Kommun Deli % 1.1 under ret 31.12
Eckerd 11,91% 112 588,97 112 588,97
Hammarland 18,19% 171 984,48 171 984,48
Jomala 46,70% 441 509,57 441 509,57
Lemland 18,72% 177 002,81 177 002,81
Lumparland 4,48% 42 309,39 42 309,39

100,00% 945 395,22 0,00 945 395,22

Grundkapiial Andring Grundkapital
Kommun Deli % 1.1 under aret 31.12
Eckerd 2,45% 9 185,95 9 185,95
Hammarland 4,91% 18 407,96 18 407,96
Jomala 12,28% 46 078,49 46 078,49
Lemland 4,80% 18 021,82 18 021,82
Lumparland 1,23% 4 621,08 4 621,08
Mariehamn 52,21% 195 934,01 195 934,01
Geta 1,53% 5723,55 5723,55
Saltvik 7,13% 26 737,38 26 737,38
Finstrom 9,80% 36 770,13 36 770,13
Sund 2,74% 10 263,86 10 263,86
Vards 0,93% 3 503,68 3 503,68

100,00% 375 247,91 0,00 375 247,91
Not 17 Ovriga skulder
Ar 2023 Ar 2022

Leverantérsskulder

684 746,44 540 227,92

Momsskuld 0,00 -9 920,00
Socialskyddsavgift 0,00 -4,83
Fackavgifter 19,63 0,00
Pensionspremier 0,00 49,53

684 766,07 530 352,62
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Not 18 Resultatregleringar, skulder

Ar 2023 Ar2022
Semesteriéneskuld 390 652,27 337971,01
Ovriga resultatregleringar
Kostnad fér ligerskola ht 2023 17 143,47
Kurskostnad hésten 2023 798,15
Plogningsavgifter nov-dec 2023 2 787,50 0,00

411 381,39 337 971,01

Not 19 Oppna riittsprocesser

SAUD har inga dppna réttsprocesser.
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FORTECKNINGAR OCH REDOGORELSER
Forteckningar 6ver anvidnda bokforingsbocker
Dagbok datalistor separat inbunden for perioden

Huvudbok datalistor separat inbunden for perioden

Bokslutsspecifikationer, separat inbunden for perioden

Dataprogram

Abilita Bokforingsprogram inkl. leverantorsprogram och fakturering
Pedago Loneprogram

Verifikatslag ID

Loner 20

Forsdljningsreskontra 30

inképsreskontra 40

Bank 50

Memorial 90

Arkivering av bokforing

Bokforingsmaterial férvaras elekironiskt. Lonematerial férvaras i brandsékert arkiv enligt anvisningar

i arkivordningen.
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UNDERSKRIFTER OCH ANTECKNINGAR

Bokslutets underskrifter

Férbundsstyrelsen for Sodra Alands utbildningsdistrikt kf.

Jomala 773 2024

V%;%Qa@ %

Mathias Eriksson, utbildningschef

P‘O &t ksse )
RebertWilliams, medlem

%%Zm@a@,

Anders T Karlsson, medlem Gumlla Holmberg, medlem
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Revisorsanteckning

Over utférd revision har idag avgivits revisionsberittelse.

Jomala den_/gj S 2004

AL 2 =

Kurt Carlsson, ordférande Robert Lindfors, viceordforande

Lo oL

DO fludintor fb, revt3on ssammens lu#n.'Mj

Krister Rehn, OFGR, GR
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Revisorsanteckning

Over utférd revision har idag avgivits revisionsberittelse.

Jomala den /8] 5 2024

AL 2 =

Kurt Carlsson, ordférande Robert Lindfors, viceordférande

e el —

BP0 fudator 4b, reit3om ssawpmens latn! yﬁ

Krister Rehn, OFGR, GR
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Slutreglering av forskott 2023

51

Kommun Forbundskansliet KHS Elevvard TRA Specialfritids- TOTALT
hemmet

EckerG -2 215,77 -4486,13 -4 804,99 -2 651,62 1077,71 -13 080,80
Hammarland -3 317,69 17 594,04 -9 642,83 11 790,85 0,00 16 424,37
Jomala -10988,41 86 524,45 -32 588,66 11 656,89 13762,53 68 366,80
Lemland -3548,36 28 409,97 -12 187,77 -26 913,46 -3 006,43 -17 246,05
Lumparland -1183,92 4 265,14 -3 088,13 -1 324,31 0,00 -1331,22
Finstrom 23 584,69 10320,71 33 905,40
Geta -8 211,46 0,00 -8211,46
Saltvik 5 -5 297,24 6218,13 920,89
Sund 9139,23 6 236,57 15 375,80
Vardo -6 881,15 -4 084,14 -10 965,29
Mariehamn . -20 389,86 -854,01 -21 243,87
-21 254,15 132 307,47 -62 312,38 -15 497,44 29 671,07 62 914,57
Summa aterbetalningar av SAUD 105 615,77
Summa tilisiggsbetalningar till SAUD -42 701,20




